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TOUS ENSEMBLE
Depuis le 31 Janvier, des débrayages de 3h00 en fabrication, massivement suivis, ont été amorcés dans les équipes 
D, E et A.

Les salariés grévistes ont décidé de poursuivre les débrayages, toutes les semaines jusqu’ à ce que la direction accepte d’ouvrir de réelles négociations !

Renvendications du personnel :
Prime de 500 euros pour les efforts fournis en 2007 (décalage des congés, atteinte des objectifs industriels …)
Revalorisation conséquente de la prime de transport

Augmentation générale de salaire avec un minimum de 3% pour tous dès février (indice INSEE sur l’augmentation des prix entre février 2007 et février 2008 : 2.8%)

Budget promotionnel, équivalent à un changement tous les 4 ans     
Projet industriel pour la fab 8 pouces (projet 10000 plaquettes/ semaine)
Mardi 5 février 2008, l’équipe B et l’équipe C sont appelées à se joindre au mouvement. 

Il est important pour les salariés de ces deux équipes de créer un réel rapport de force afin que la direction ouvre la porte des négociations !!!

